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1. VOORWOORD 

Beste medewerkers, partners en vrienden van Transkript, 

2025 was een jaar dat ons zowel uitdaagde als inspireerde. Een jaar waarin 

verandering niet alleen noodzakelijk bleek, maar ook een bron werd van 

vernieuwing en groei. Samen hebben we bewezen dat transitie nooit een 

eindpunt is, maar het startpunt van iets groters. 

Met de wissel in leiderschap, de komst van nieuwe collega’s en onze intrek in de 

nieuwe studio in Leuven hebben we een stevige basis gelegd voor de toekomst. 

Transkript is meer dan een werkplek: het is een creatieve ruimte waar ideeën tot 

leven komen en waar technologie en menselijkheid elkaar versterken. 

We namen afscheid van verschillende collega’s die met pensioen gingen. Hun 

inzet en toewijding hebben Transkript mee gevormd tot de organisatie die we 

vandaag zijn, en ze blijven altijd welkom. Tegelijkertijd mochten we vijf nieuwe 

talenten verwelkomen, die met frisse energie en expertise onze werking 

verrijken. Dit evenwicht tussen ervaring en vernieuwing – zowel binnen het team 

als bij onze vrijwilligers – is een van onze grootste krachten. 

Innovatie stond centraal in 2025. We zetten doelgerichte stappen richting een 

toekomst waarin technologie ons werk niet vervangt, maar versterkt. Deze 

ontwikkelingen zijn geen doel op zich, maar een middel om onze missie beter, 

efficiënter en duurzamer uit te voeren. Daarnaast werkten we verder aan een 

toekomstplan voor een organisatie die inclusief, technologisch vooruitstrevend 

en klaar voor de uitdagingen van morgen is. 

Graag wil ik het volledige team en alle bestuurders danken voor hun blijvende 

inzet. In het bijzonder denken we met warmte aan bestuurder Hendrik Van de 

Genachte, die ons onverwacht heeft verlaten. Zijn nalatenschap herinnert ons 

eraan dat vooruitgang altijd geworteld is in sterke waarden, en blijft ons 

inspireren om telkens beter te doen. 

Hoewel 2025 in vele opzichten een transitiejaar was, bood het ook perspectief. 

De beweging die we hebben ingezet, zetten we met volle overtuiging voort in 

2026 en de jaren nadien. We staan voor een periode waarin de economische 

realiteit – met besparingen bij zowel overheid als bedrijfsleven – ons uitdaagt tot 

creativiteit, efficiëntie en samenwerking. Toch blijven we geloven dat elke 

uitdaging een kans kan worden. 
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Daarom blijven we investeren in innovatie, in onze mensen en in onze missie. 

Technologie zal ons helpen om slimmer te werken, maar het zijn onze 

medewerkers en vrijwilligers die dagelijks het verschil maken. Hun stille, maar 

onmisbare kracht is de motor van onze productie en impact, en daarvoor zijn we 

bijzonder dankbaar. 

Ook jou, lezer van dit jaarverhaal, willen we danken voor je interesse in onze 

werking en doelstellingen. We hopen dat je zal genieten van de verhalen die we 

hier delen, en nodigen je uit om ons te blijven steunen in ons streven naar een 

inclusieve maatschappij waarin iedereen toegang heeft tot kennis en cultuur. 

2026 wordt opnieuw een jaar van verandering – maar ook van perspectief, groei 

en ambitie. Samen bouwen we verder aan een organisatie die relevant, wendbaar 

en toekomstgericht is. 

Op naar een inspirerende toekomst! 

Van harte, 

 

 

 

 

Michel Deboeck,  

Voorzitter Transkript vzw 
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2. ONS AANBOD 

Transkript biedt diverse leesvormen aan. Zo kan elke persoon met een 

leesbeperking kiezen voor de leesvorm die hem of haar het best past. 

Maatwerk dus. 

Aandacht voor kwaliteit en gebruiksvriendelijkheid staat daarbij centraal. 

Welke leesvormen bieden we aan? 

 Braille 

 Groteletterdruk op maat 

 Gesproken vorm (Daisy luisterboeken en tijdschriften) 

 Digitale tekstbestanden 

 Reliëftekeningen 

 Vergrote tekeningen 
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3. ONZE CIJFERS 

Met een team van 32 vaste medewerkers en 150 vrijwilligers, zorgden we voor 
de omzetting van teksten, boeken en tijdschriften in toegankelijke leesvormen. 
Niet alles laat zich vangen in cijfers, maar we geven graag een indicatie. 

Wat hebben we in 2025 geproduceerd en geleverd?

 547 luisterboeken voor Luisterpuntbibliotheek, goed voor 5.207 uur 
luistergenot 

 53 brailleboeken voor Luisterpuntbibliotheek, 32.275 brailleblz.  

 190 afleveringen van zelf samengestelde luistertijdschriften 

 712 studieboeken en cursussen in aangepaste leesvorm (braille, grootdruk 
en digitekst) voor 65 leerlingen en studenten met een visuele beperking 

 Meer dan 150 beluisterbare publicaties van steden, gemeenten en 
verenigingen 

 duizenden brailleblz., digitale teksten en toegankelijke figuren voor 
verenigingen, firma’s, overheid en particulieren 

Een zicht op de verhouding van de Transkript-klanten, op basis van de 

omzetcijfers: 

 

44%

41%

15%

klanten 2025

bibliotheek

onderwijs

derden
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PRODUCTIE VOOR LUISTERPUNTBIBLIOTHEEK 

Ongeveer de helft van wat Transkript produceert, is bestemd voor de collectie 
van Luisterpuntbibliotheek, de Vlaamse bibliotheek voor mensen met een 
leesbeperking. 

Waar Transkript tot 2024 per 3 jaar een overeenkomst afsloot met 
Luisterpuntbibliotheek en Cultuur, werken wij sinds de opheffing van het 
decreet Lokaal Cultuurbeleid samen op basis van een jaarlijkse 
overgangsmaatregel. 

Dit betekent dat onze nieuwe overeenkomst met Luisterpuntbibliotheek vzw 
vanaf 1 januari 2025 tot en met 31 december 2025 liep, in de plaats van tot en 
met 31 december 2027.  Ook voor 2026 werden de middelen opnieuw eenmalig 
ad nominatim ingeschreven in de begroting, dit in afwachting van een 
definitieve rechtsgrond.  

Dat laatste blijft natuurlijk nodig. Samen met alle partners rekent Transkript er 
op dat er snel een lange termijn oplossing komt voor het ondersteunen van 
Luisterpuntbibliotheek vzw, Zorgbib Rode Kruis-Vlaanderen vzw, Blindenzorg 
Licht en Liefde vzw en Transkript vzw.  

De jaarovereenkomst 2025 tussen Transkript en Luisterpuntbibliotheek werd 
gezamenlijk voorbereid en ingediend in november 2024. De basisvoorwaarden 
uit de productieovereenkomst 2022-2024 bleven behouden, maar werden in 
2025 verruimd met een aantal innovatieve uitbreidingen. 
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Daisy-luisterboeken en brailleboeken voor de collectie 

van Luisterpuntbibliotheek

Dit leverden we aan Luisterpuntbibliotheek in 2025: 

   aantal titels 

5.207 Uur Daisy-luisterboeken 547 

33.275 blz. Brailleboeken 53 

Daisy-luisterboeken 
 

In 2025 leverde Transkript 547 boeken, waaronder niet minder dan 78 A+ 
boeken, aan Luisterpuntbibliotheek. 
 

A+ boeken zijn Daisy-luisterboeken die met absolute voorrang behandeld 
worden. De gewenste snelheid van leveren hangt voor deze boeken af van het 
volume van het in te lezen boek. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto: Enthousiaste vrijwilliger leest daisy 
luisterboek in 

Luisterlezers aan het woord …

 Hallo, Ik heb net het boek : "het meisje dat naar de sterren luisterde' gelezen 
van Kelly Barnhill. Ik wil jullie even vertellen dat ik de verteller zeer goed vind, 
een heel aangename stem en de juiste intonatie wat mij betreft. Jammer dat 

ze (nog) niet meer boeken ingelezen heeft       . 
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Brailleboeken 

Na omzetting worden de brailleboeken in 3 verschillende versies geleverd: in 
Daisy-XML, in het Odt2braille-formaat (Writer-bestand) en eveneens in de vorm 
van printklare BRF-files. 

 
Op vraag van Luisterpuntbibliotheek levert Transkript ook de gescande versie 
van de boeken voor braille. Van deze boeken maakt Luisterpunt een virtuele 
boekenkast, alfabetisch op auteur. 
 

In 2025 leverden we 53 brailleboeken. 
 

 

 

 

 

Foto: een blinde jongere leest 
brailleboek 

 

ONDERWIJS 

Jaarlijks bezorgen we aangepaste leer- en studieboeken aan een honderdtal 
leerlingen en studenten met een leesbeperking. 

 
 

 

 

 

Foto: Beeldscherm met aangepaste tekst 
en tekening uit een studieboek 

 

Het afgelopen jaar werden meer dan 712 leer- en werkboeken geleverd in een 
aangepaste leesvorm: in braille, groteletterdruk op maat of digitekst, samen 
met de bijbehorende tekeningen. 



Transkript vzw  Jaarverhaal 2025 12 

   

De erkenningen en de financiering hiervan worden gecoördineerd door de 
Cel Speciale Onderwijsleermiddelen. 

Ben je (ondersteunende) leerkracht of ouder van een blinde of slechtziende 
leerling, dan kan je steeds bij ons terecht voor het omzetten van de 
schoolboeken. 

Heb je zelf een functiebeperking en ga je naar het hoger, universitair of 
volwassenenonderwijs? Transkript zet je cursussen om in de gewenste 
leesvorm, rekening houdend met je studieplanning. 

 

Dit leverden we aan leerlingen en studenten in 2025: 

8.111 blz. braille studieboeken 

28.793 blz. groteletterdruk op maat 

130.880 blz. digitale tekst op maat 

34.664  reliëffiguren en vergrote figuren 

 

Studenten en begeleiders getuigen …

Hoe belangrijk het omzetwerk is opdat de blinde of (zwaar) slechtziende 
leerling de lessen kan volgen, wordt sterk benadrukt door de 
ondersteuningsteams. De leerondersteuner motiveert dit telkens in het 
individuele aanvraagdossier. Ter illustratie deze greep uit de motiveringen, 
aangebracht door de leerondersteuners: 

 Omwille van de ernst van slechtziendheid heeft P. behoefte aan een zeer 
sterke vergroting. Met die vergroting is het zeer moeilijk om met behulp van de 
muis in documenten te navigeren. Het werken met sneltoetsen biedt hem 
daarbij het meeste comfort en dat is enkel mogelijk in Word-omzettingen. Ook 
kan hij bij het navigeren in Word-boeken gebruik maken van spraak als 
ondersteuning. 

 J. heeft nood aan het brailleschrift als leesvorm voor haar schools leren. Haar 
zeer beperkte restvisus zet zij nog in om prentmateriaal te bekijken en voor 
haar mobiliteit, maar haar restvisus is onvoldoende functioneel om leerstof te 
verwerken. 
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 Mijn leerling heeft achromatopsie en kan geen kleuren waarnemen. 
Leerwerkboeken die (vaak) met kleuren in de opdrachten werken, moeten dus 
omgezet worden opdat mijn leerling de opdracht zou begrijpen en kan maken. 

 De leerlingen voor wie ik omzettingen aanvraag bij Transkript, zijn alle vier 
braillist. Een andere manier om les te volgen, te studeren, te noteren dan in 
Word documenten is er voor hen niet. Voor grafisch didactisch materiaal wordt 
er samen met de leerkrachten een selectie gemaakt, maar een aantal figuren 
op zwelpapier is onvermijdelijk. 

Over positieve impact … 

 

 

 

 

 

 

 

 

© CDR (HLN, 26.06.2025) 

 

Foto: Flor Werbrouck, samen met mama Siska Depoortere en papa Patrick 
Werbrouck, is fier op zijn getuigschrift basisonderwijs dat hij ondanks zijn visuele 
beperking behaalde in het reguliere onderwijs. Bravo aan het team van De 
Boomgaard en De Kade, het leersteuncentrum van Spermalie, met ondersteuning 
door het Transkript omzetteam! 
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LUISTERTIJDSCHRIFTEN 

Het Transkript-redactieteam zorgt voor de samenstelling en productie van 
9 luistertijdschriften. 

De abonnee heeft de keuze uit 5 thematisch samengestelde magazines en 
4 publieksbladen:  

 

Een ruime selectie 
uit de dag- en 
weekbladen, met 
achtergrond-
informatie bij het 
wereld-gebeuren. 
Ook feiten en 
berichten in de 
rubriek 
"Cecograaf". 

 

 

Een blad met 
algemene 
sportinformatie, met 
aandacht voor 
blindensporten, 
uitslagen, portretten 
van bekende 
sportfiguren, maar 
ook aandacht voor 
minder bekende 
sporttakken. 

 

Een gezins- en 
vrouwenblad met 
algemeen 
vormende artikels, 
keukennieuwtjes, 
recepten, mode, 
hygiëne, 
schoonheids- en 
gezondheidstips, 
enz. 

 

 

Bijblijven in de 
boeiende en 
evoluerende wereld 
van audio, video en 
de computer en van 
media in het 
algemeen. 

 

 

Een tijdschrift met 
aandacht voor 
toerisme, 
aardrijkskunde, 
natuur, folklore 
enz. 

 
 

 



Transkript vzw  Jaarverhaal 2025 15 

   

 

Dit grootste weekblad 
in Vlaanderen 
behandelt het wel en 
wee van celebraties in 
showbizz- en 
medialand. Een selectie 
hieruit vormt een 
maandelijks te 
beluisteren “Dag 
Allemaal”. 

 

 

Populair weekblad 
dat naast een radio- 
en tv-programma-
gids vooral veel 
reportages, cursief-
jes en interviews 
bevat. Deze worden 
gebundeld tot een 
gesproken maand-
blad, “the best of 
Humo”. 

 

Actualiteitenmagazine 
en opinietijdschrift, 
met veel duiding bij 
alle nieuws uit binnen- 
en buitenland. Wij 
selecteren voor u de 
beste artikels uit dit 
weekblad en bundelen 
ze tot een maandblad. 

 

 

Een actueel, veelzijdig 
en verfrissend 
seniorenmagazine. 
Behalve de zoekertjes, 
puzzels en reclame 
wordt dit maandblad 
integraal ingesproken, 
goed voor bijna 7 uur 
luistergenot. 

Een afzonderlijk aanbod van de jaarlijkse Hoorspelomnibus viel in de smaak bij 
tientallen luisteraars. Edities van vorige jaargangen zijn nog steeds verkrijgbaar. 

Net als onze luisterboeken worden deze tijdschriften geproduceerd volgens de 
Daisy-standaard. Daarmee blader je door artikels, pas je de spreeksnelheid aan 
en voeg je zelf bladwijzers in. 

Luistertijdschriften beluisteren kan zowel op cd als online via anderslezen.be. 
Samen met Kamelego en Luisterpuntbibliotheek zorgden we voor de 
ontwikkeling van een handige Anderslezen app. Ontwikkelaar Sensotec zorgt 
regelmatig voor een update van deze app. 

Luisterlezers aan het woord …

 Dit jaar word ik 87 jaar en moet ik om gezondheidsredenen stoppen met 
luisterlezen. Ik dank alle medewerkers van Transkript voor de vele jaren van 
beluistering van Kiosk, vroeger ook lang Sportsporen. Sta vol bewondering 
voor het werk dat U verricht, dit wekelijks en maandelijks te bezorgen. 
Proficiat voor uw prachtig werk.  
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PRODUCTIE VOOR DERDEN 

(verenigingen, firma’s, uitgeverijen, overheid en particulieren)  

Deze productie is heel divers. In 2025 produceerden we: 

 Meer dan 150 informatieve publicaties van steden, gemeenten en 
verenigingen in audio, goed voor 188 beluisterbare uren; 

 Enkele audioproducties voor uitgeverijen; 

 Eenmalige audioproducties voor steden, gemeenten en organisaties; 

 25.025 brailleblz. in opdracht van banken, overheden, bedrijven en de 
Europese examencommissie; 

 495 blz. digitale producties; 

 235 reliëftekeningen voor verenigingen en particulieren. 

 

Ook in 2025 is de lijst van steden en gemeenten voor wie we een luisterversie 
maken van het infoblad, opnieuw gegroeid.  

Steden en gemeenten die de inclusiegedachte hoog in het vaandel dragen 

kunnen ons contacteren. We doen graag een voorstel voor het maken van een 

luisterversie van uw eigen info magazine.  



Transkript vzw  Jaarverhaal 2025 17 

   

Enkele klanten aan het woord …

We werken al vele jaren samen met Transkript voor de audioversies van ons 

stadsmagazine  en zijn daar zeer tevreden over. Alle deadlines die we jaarlijks 

vooropstellen, worden steeds perfect gerespecteerd. We hebben nog nooit een 

audioversie te laat ontvangen, wat voor ons een grote meerwaarde is in de 

planning van het magazine. De samenwerking verloopt bovendien altijd zeer 

professioneel: alles wordt vlot afgestemd en correct afgeleverd. Ook over de 

kwaliteit van de audioversies zelf zijn we erg positief. Ze zijn van uitstekende 

kwaliteit en mooi ingesproken, waardoor we het stadsmagazine op een 

toegankelijke en aangename manier kunnen aanbieden aan de Gelenaars. Jullie 

slagen er telkens opnieuw in om de inhoud van het stadsmagazine perfect te 

vertalen naar een audioversie die prettig is om naar te luisteren.  Kortom: een 

betrouwbare partner, met oog voor kwaliteit en samenwerking. Bedankt 

daarvoor! 

(stadsmagazine Geel)  

Al jaren een fijne samenwerking! Jullie aanpak is vlot en professioneel met een 

transparante facturatie. Daarnaast zijn jullie goed bereikbaar en is er een snelle 

reactie op vragen en/of opmerkingen. Bij de leesopdrachten wordt telkens gepolst 

naar de gewenste afleverdatum.  

En jullie zijn alert. Zo worden eventuele onvolledige of verkeerde verwijzingen 

naar het Transkript-aanbod, in ons magazine Sterk  of brochures, gecorrigeerd als 

dit aan onze aandacht ontsnapt. 

We kijken uit naar het vervolg! 

(VAPH: magazine Sterk en brochures)  

Transkript leest al enkele jaren het Mechelse stadsmagazine Nieuwe Maan  in. 

De samenwerking verloopt vlot. De medewerkers zijn altijd bereikbaar bij vragen 

en weten mij ook te vinden als ze graag even een uitspraak willen checken.  De 

kwaliteit van de opnames zijn prima, goed verstaanbaar en leuk om naar te 

luisteren.  

Ik heb geen verbeterpuntjes eigenlijk. Of toch niks waar ik zo op het eerste 

moment aan denk. Misschien wel telkens de link naar de OneDrive meesturen als 

jullie de mp3-files doorsturen? Want nu krijg ik soms een mail dat de files op de 

OneDrive staan, maar moet ik dus zelf gaan zoeken naar de link naar de OneDrive. 

(Mechelse stadsmagazine Nieuwe Maan)  
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4. WIE BOUWT MEE AAN HET VERHAAL? 

ONZE VASTE MEDEWERKERS  

Transkript telt een 32 actieve medewerkers, goed voor ongeveer 28 voltijdse 

equivalenten. 

DIRECTIE  

Wouter Piepers, Mia Engels (tot 05.2025) 

TEAM AUDIO 

Tania Budniok, Eva Claesen, Alan De Feyter, Hilde De Wandeler, Ruben Hansen, 

Erik Heyns, Natalie Hulsen, Carola Sempels, Werner Sempels, Wouter Stevens, 

Ilse Stinckens, Pieter-Jan Van Brusselt, Jan Vanderkelen (halftijds), Frank 

Bervoets, Wouter Piepers (Coördinator ad interim) 

 

TEAM BRAILLE-GROTELETTER-DIGITEKST 

Vera De Backer, Sonja Bourgeois, Carine Delacauw, Miet Dirix, Dirk Jennes, Frie 

Kaerts,  Lutgart Maris, Anja Nys, Veronique Perrault, Marianne Van de Putte, 

Ilse Van de Velde, Dieter Van Gucht, Julie Van Dooren, Jan Vanderkelen 

(halftijds), Christel Verhaevert, Jo Vander Veken (Coördinator ad interim) 

 

TEAM ADMINISTRATIE EN PERSONEEL 

Neda Khodabandehloo, boekhouding en algemeen secretariaat, Emmy Van 

Eycken, boekhouding & algemeen secretariaat (tot 11.2025), Miriam 

Schatteman, personeelsadministratie en algemeen secretariaat  
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ONZE BESTUURDERS  

Een actief en dynamisch bestuursteam houdt de touwtjes in handen.  

Å Michel Deboeck - Voorzitter 

Å Diane Van Hove - Ondervoorzitter 

Å Ivo De Bisschop 

Å Vincent Knecht (tot 31.12.2025) 

Å Wouter Piepers 

Å Vera Spinnoy (tot 31.12.2025) 

Å Robert Thatcher 

Å Olivier Trop 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto 

Transkript bestuur (vlnr): Michel Deboeck, Diane Van Hove, Ivo De Bisschop, Vera 

Spinnoy, Olivier Trop, Robert Tatcher en Wouter Piepers 
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De Raad van Bestuur vergaderde in 2025 op 30 januari, 25 maart, 8 mei, 1 juli, 2 

oktober, 22 oktober, 7 november, en 27 november (8 vergaderingen). 

Bestuursmandaten van Vera Spinnoy en Vincent Knecht liepen ten einde op 

31.december 2025. Transkript wenst Vera en Vincent uitdrukkelijk te bedanken 

voor hun jarenlange en belangeloze inzet voor de organisatie. Dank je wel! 

 

 

DE ALGEMENE VERGADERING 

In 2025 vond de jaarlijkse statutaire Algemene Vergadering plaats op 25 maart 

2025 in de kantoren van Transkript in Zellik. 

 

 

IN MEMORIAM – HENK VAN DE GENACHTE 

 

Op maandag 15 september 2025 verliet bestuurder Henk 

Van de Genachte ons overwachts.  

Henk's expertise, opinies en inzichten als bestuurder, maar 

ook zijn humane benadering, werd door elkeen bij 

Transkript erg gewaardeerd. Henk wordt door iedereen 

heel erg gemist. We koesteren de mooie herinneringen 

voor altijd.  Dank je wel, Henk! 

 

Foto: Henk Van de Genachte 
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VRIJWILLIGERS IN DE SCHIJNWERPERS 

In de gesproken afdeling van Transkript vormt onze vrijwilligers-gemeenschap 
het kloppende hart van alles wat we doen. Hun onschatbare bijdrage is de 
drijvende kracht achter het verwezenlijken van onze ambitieuze doelen. 

Onze ongeveer 150 vrijwilligers vertoeven in de wereld van boeken die 
doorgaans een thuis vinden in de collectie van Luisterpuntbibliotheek. 
 

Transkript is voortdurend op zoek naar gepassioneerde lezers met een 
aangename stem en duidelijke uitspraak, want we willen elke luisteraar een 
betoverende leeservaring bieden. Een engagement als vrijwilliger-inlezer 
begint met een geslaagde stemproef, die plaatsvindt in een van onze 
opnamestudio's in Hasselt, Leuven, Mechelen of Zellik. 

Bij Transkript werden in 2025 zo’n 29 stemproeven afgenomen, waarvan 
7 goedkeuringen (27,6%) en 3 kandidaat-lezers die gevraagd werden een 
tweede stemproef af te leggen. 
 

Studio's #Stemproeven #Geslaagd 
#Niet 

geslaagd 
#2de 

stemproef 

TK Mechelen 5 3 2 0 

TK Hasselt 3 1 1 1 

TK Zellik 7 2 4 1 

TK Leuven 14 2 11 1 

TOTAAL TK 29 7 18 3 

  100% 27,59% 62,07% 10,34% 

Vertelcoaching

De gezamenlijke stemmencommissie geeft niet alleen een oordeel over elke 
stemproef, ze geeft ook een diagnose. 
Op vraag van de inlezers startten we enkele jaren geleden met ons 
vertelcoaching-initiatief. Voor vrijwilligers die hun inleesvaardigheden willen 
aanscherpen, biedt Transkript individuele leertrajecten aan, met 6 sessies per 
traject. 
 
In 2025 volgde 1 vrijwilliger in TK Hasselt dit individueel leertraject. 
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Bedankt, inspirerende vrijwilligers!

 

Week van de Vrijwilliger 2025 

In april 2025 stond bij Transkript vzw 
opnieuw de Week van de Vrijwilliger 
centraal. Een jaarlijkse gelegenheid om onze 
bijna 150 vrijwilligers in de 
schijnwerpers te zetten. Hun dagelijkse inzet 
en engagement zijn van onschatbare 
waarde: dankzij hen kunnen we 
informatie en literatuur toegankelijk 
maken voor personen met een 
leesbeperking, en onze werking blijven 
versterken en vernieuwen.  

 

We willen al onze vrijwilligers oprecht 
bedanken voor hun betrokkenheid, tijd 
en enthousiasme.   

Jullie maken elke dag het verschil. 
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Workshop Brailleliga – Vrijwilligersactiviteit Zellik  

Op 19 september 2025 organiseerden we in Zellik een boeiende workshop in 
samenwerking met de Brailleliga. Flore Nollet, ergotherapeute bij de 
organisatie, nam een twintigtal vrijwilligers mee in de leefwereld van mensen 
met een visuele beperking. 
Ondanks dat de sessie overdag plaatsvond, waren er toch een tiental 
enthousiaste deelnemers aanwezig. 

Na een heldere introductie over de werking van de Brailleliga en de meest 
voorkomende oogaandoeningen, gingen de vrijwilligers zelf aan de slag. In 
duo’s doorliepen ze 
verschillende simulaties en 
oefeningen, zoals: 

¶ stoklopen: gangen 
volgen, obstakels 
herkennen, trap op en af; 

¶ balspel met 
simulatiebrillen die 
verschillende 
oogaandoeningen 
nabootsten; 

¶ brailleschrift oefenen met 
legoblokjes; 

¶ een Daisy-speler 
bedienen.  

 

De activiteit werd afgesloten met een 
luchtige uitdaging: een boterham 
smeren… geblinddoekt. Dat zorgde voor 
heel wat hilariteit én enkele goed 
ingesmeerde vingers. 

Het werd een leerrijke en verbindende 
namiddag die onze vrijwilligers met veel 
enthousiasme onthouden. 
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Bezoek aan Z33 met de vrijwilligers 

In Hasselt organiseerden we een bijzondere uitstap naar Z33, waar onze 

vrijwilligers een experimentele rondleiding kregen door de expo van de 

Belgisch-Marokkaanse kunstenaar Mounir Eddib. Vooraf hadden Natalie en Ilse 

van het redactieteam een zorgvuldig uitgewerkte audiodescriptie opgesteld van 

de belangrijkste kunstwerken. 

Bij de start van het bezoek kregen alle vrijwilligers een blinddoek. Onder 

begeleiding van Erik, die de audiodescripties ter plaatse voorlas, ontdekten ze de 

expo op een manier die nauw aansluit bij de ervaring van ons doelpubliek. Het 

werd een waardevolle oefening in bewustwording en empathie, met veel 

betrokkenheid bij de deelnemers. 

Na het museumbezoek sloten we de activiteit af met een gezellige nabespreking 

in een nabijgelegen café — een mooie gelegenheid om indrukken te delen en 

samen na te genieten. Deze uitstap werd door iedereen als bijzonder geslaagd 

ervaren. 
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Vrijwilligersuitstap naar de Abdij van Averbode 

Op 25 juli 2025 trokken we met onze 

vrijwilligers op uitstap. Na een bijzonder nat 

bezoek aan de Abdij van Park in 2024, werden 

we dit jaar gelukkig getrakteerd op stralend 

zomerweer tijdens ons bezoek aan de Abdij van 

Averbode. 

Eén van onze vrijwilligers, die tevens erkend 

gids is, nam de groep mee door de rijke 

geschiedenis van de abdij. Dankzij zijn 

deskundige uitleg ontdekten we onder meer de 

betekenis van de cementrustieke bidstaties 

rond de “Zeven Smarten van Maria”, een 

element dat voor velen tot dan toe onbekend 

was. 

’s Middags genoten we van een verzorgde 

broodmaaltijd in Het Moment, waarna we de 

Abdijkerk bezochten. Deze kerk, prachtig 

weerspiegeld in de vijver op het voorplein, 

herbergt opnieuw een 150 jaar oud 

gerestaureerd retabel dat recent terugkeerde 

naar zijn oorspronkelijke locatie. De vrijwilligers 

kregen bovendien een leerrijke film te zien over 

het leven van de Norbertijnen, wat het bezoek 

extra verdieping gaf. 

We sloten deze warme en inspirerende dag in schoonheid af — helemaal in 

Averbode-stijl — met een ijsje. De uitstap werd door iedereen als bijzonder 

waardevol en verbindend ervaren. 
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SAMENWERKING 

In functie van de doelstellingen werken we nauw samen met diverse actoren: 

 Luisterpuntbibliotheek: 
- technische commissie en stemmencommissie 
- stuurgroep Anderslezen 

  
 
 

 Kamelego: 
- gezamenlijke initiatieven in functie van de doelgroep 
- stuurgroep Anderslezen 

 Instituten en ondersteuningsteams: 
nauwe contacten met de ondersteuners en actieve deelname aan 
werkgroepen 

 Buitenlandse productiecentra: 
regelmatige contacten en uitwisselingen met productiecentra wereldwijd, 
hoofdzakelijk vanuit het lidmaatschap van het Daisy Consortium.  
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 Braille Autoriteit: 
dit is een Belgisch-Nederlands initiatief. Het doel? Breed gedragen 
standaarden creëren voor het gebruik van het brailleschrift in het hele 
Nederlandse taalgebied. 
De website van de Braille Autoriteit www.braille-autoriteit.org bevat heel 
wat informatie en is tevens een discussieplatform. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.braille-autoriteit.org/
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5. ACTIVITEITEN EN BEELDVORMING 

VERGADERINGEN 

Overleggen, communiceren en vergaderen, het maakt wezenlijk deel uit van 
onze werking. 

Medewerkers, bestuurders en sympathisanten van Transkript participeren 
voluit in diverse werkgroepen: 

de werkgroep Omzettingen Onderwijs, 
de Technische Commissie (i.s.m. Luisterpunt en BLL), 
de Stemmencommissie (i.s.m. Luisterpunt en BLL), 
de stuurgroep Anderslezen, 
de werkgroep Vrijwilligerswerking 

COMMUNICATIE 

 Via de nieuwsrubriek op de website van Transkript 
www.transkript.be kan je alle nieuwtjes en 
wetenswaardigheden op de voet volgen. 
De Transkript website draagt het AnySurfer 
toegankelijkheidslabel al sinds januari 2019. In 
2023 hernieuwden we deze tweejaarlijkse 
toekenning al voor een tweede maal. 

 Ook de socialemediakanalen worden gebruikt. 
Zo zijn onze LinkedIn-pagina www.linkedin.com en 
facebook-pagina 
www.facebook.com/transkriptvzw populair en krijgen de diverse berichten 
enthousiaste reacties. 

VORMING 

Intern organiseerden we workshops en intensieve opleidingen voor nieuwe 
medewerkers in de afdeling audio en workshops voor de omzetdienst 
studieboeken. 

Onze medewerkers volgden webinars, infosessies en studiedagen over 
actuele thema’s: 

 

 

 

http://www.transkript.be/
http://www.linkedin.com/
http://www.facebook.com/transkriptvzw
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REVA-beurs 2025 – 24 – 26 april – Gent 

 

In april 2025 was Transkript present 
op de REVA-beurs in Gent, hét 
Belgische trefpunt voor 
hulpmiddelen, zorg en inclusie. Met 
meer dan 12.000 bezoekers en 174 
exposanten bood REVA een unieke 
kans om onze expertise te tonen en 
in dialoog te gaan met gebruikers, 
professionals en partners. 

Foto: Reva 2025 vond plaats in 
Flanders Expo in Gent 

Tijdens de drie beursdagen connecteerden we met de REVA bezoekers omtrent 
onze oplossingen voor toegankelijke communicatie en publicaties. We gaven 
uitleg over onze methoden om informatie toegankelijk te maken voor mensen 
met een leesbeperking. 

De beurs bood een platform om Transkript voor te stellen, maar ook om 
feedback van bezoekers en partners te verzamelen, en nieuwe samenwerkingen 
op te starten. We ontmoetten organisaties uit onderwijs, zorg en cultuur die 
onze missie delen: informatie toegankelijk maken voor iedereen. 

REVA 2025 bevestigde opnieuw het belang van samenwerking en innovatie. 
Voor Transkript was het een kans om onze rol als betrouwbare partner in 
inclusieve communicatie verder te versterken. 
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Tactile Reading Conference 2025 – 2 – 4 juni – Amsterdam 
 

In juni 2025 nam Transkript deel aan de 
internationale Tactile Reading Conference 
in Amsterdam. Dit toonaangevende 
evenement bracht meer dan 500 
professionals uit 25 landen samen rond één 
gemeenschappelijk doel: inclusieve 
toegang tot informatie. 

De conferentie bood een inspirerende mix 
van keynotes, workshops en interactieve 
sessies. Onderwerpen varieerden van de 
toekomst van braille en tactiele graphics 
tot innovatieve technologieën die 
leeservaringen verrijken. Het 200-jarig 
jubileum van braille benadrukte hoe 
relevant deze leesvorm blijft, ook in een 
digitale wereld. 

 

Foto: Bezoekers stromen toe in de hall van 
het congrescentrum 

 

Transkript was aanwezig om kennis te delen en nieuwe inzichten op te doen 
over haptische communicatie en toegankelijke publicaties. We namen deel aan 
discussies over harmonisatie van standaarden en inclusieve oplossingen voor 
onderwijs en cultuur. 

Naast inhoudelijke verdieping bood de conferentie waardevolle 
netwerkmomenten. We ontmoetten partners en experts uit de wereldwijde 
inclusiegemeenschap, wat leidde tot nieuwe ideeën en 
samenwerkingsmogelijkheden. 

 

De opgedane kennis en contacten versterken onze missie: informatie 
toegankelijk maken voor iedereen. Tactile Reading 2025 was niet alleen een blik 
op de toekomst, maar ook een bevestiging van de kracht van samenwerking. 
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AGODI-trefdag 2025 – 13 november - Brussel 
 

In november 2025 nam Transkript deel aan de jaarlijkse AGODI-trefdag in 
Brussel, georganiseerd door het Agentschap voor Onderwijsdiensten in 
samenwerking met de Centra voor Visuele Revalidatie uit Leuven, Antwerpen, 
Gent en Brussel.  

Deze studiedag vond plaats op 13 november 2025 en richtte zich op kinderen 
en jongeren met een visuele beperking, met als doelgroep 
onderwijsprofessionals, therapeuten, CLB-artsen en ondersteuners in type 6-
onderwijs.  

In de voormiddag werd inzicht 
gegeven in de werking van 
revalidatiecentra, de rol van 
Speciale Onderwijsleermiddelen 
(SOL), en ondersteuning door 
leersteuncentra voor leerlingen 
met een visuele handicap.  

 

 

 

 

Foto: Een adviseur van de Agodi geeft toelichting bij de werking  

 

In de namiddag volgden kleinschalige sessies waarin revalidatiecentra zich 
presenteerden en bezoekers in direct contact kwamen om gerichte vragen te 
stellen.  

Transkript was aanwezig om onze expertise rond 
transcriptie, haptische grafieken en 
toegankelijke communicatie te delen. 

We voerden gesprekken met therapeuten, 
onderwijsprofessionals en revalidatie-experts 
over de behoefte aan maatwerk in onderwijs- en 
leermaterialen.De trefdag bood mogelijkheden 
om samenwerkingsverbanden te versterken, met 
name rond aangepaste studie- en leermiddelen 
voor visueel beperkte leerlingen. 

 

Foto: medewerkers van het Transkript omzetteam 
geven toelichting aan een leerondersteuner 
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De ervaringen van AGODI en de revalidatiecentra sloten naadloos aan bij de 
missie van Transkript om toegankelijke informatie voor iedereen te faciliteren. 

Het event leverde waardevolle feedback op onze dienstverlening en bood 
nieuwe inzichten in gebruiksvriendelijke oplossingen voor leerlingen met een 
leesbeperking. 

Door deelname bevestigde Transkript haar rol als AGODI omzetdienst en 
partner in inclusieve onderwijspraktijken en ondersteunde het haar netwerk 
met actuele inzichten uit het Vlaamse zorg- en onderwijsveld. 

 

SPONSORING EN GIFTEN 

Graag maken we van deze gelegenheid gebruik om onze dankbaarheid uit te 

spreken aan onze donateurs en alle andere betrokkenen die ons steunen en ons 

helpen onze missie te verwezenlijken. 

Samen maken we het verschil voor mensen die anders misschien geen toegang 

zouden hebben tot de lectuur en informatie die ze nodig hebben. 

 

Transkript vzw is opgenomen in de gedrukte en digitale versie van "De gids voor 

giften & legaten", website www.giften-legaten.be . 

Wie een online aankoop doet via www.trooper.be/transkriptvzw , zorgt voor 

een extra cent in het laatje. Onze dank gaat uit naar al deze webshoppers. 

  

Transkript heeft een erkenning als vereniging die gemachtigd is 

fiscale attesten uit te reiken voor giften van meer dan 40 euro. 

Ons rekeningnummer voor giften: BE81 0882 2449 0024 

 

http://www.giften-legaten.be/
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6. WE MAKEN EEN TOEKOMST 

Transkript wil het bestaande aanbod aan toegankelijke lectuur en informatie 
nog verder uitbreiden, met bijzondere aandacht voor kwaliteit en 
gebruiksvriendelijkheid. 
Waar nodig zal Transkript andere instanties sensibiliseren door het belang van 
toegankelijke informatie te benadrukken. 

 
De organisatie wil nog een stap verder gaan door 
resoluut het pad te kiezen van volledige inclusie. 

Is immers niet iedereen gebaat met een duidelijk 
leesbaar en voldoende groot lettertype? Wenst niet 
iedereen te lezen zoals hij of zij wil, of het nu gaat over 
gedrukte of beluisterbare lectuur of communicatie via 
beeld, woord of klank? 

 

De aanpak van een geïntegreerd online Daisy-aanbod, samen met 
Luisterpuntbibliotheek (boeken) en Kamelego (kranten) werd uitgebreid 
besproken. 

En last but not least … willen we mee-zijn met het AI-verhaal. We zijn er immers 
van overtuigd dat deze technologie de ervaring van onze doelgroep zal 
verbeteren en een verrijkende impact zal hebben op het leven van mensen met 
een leesbeperking. 

Foto:  Transkript toekomstbeeld vol innovatie en inclusie 

 



Transkript vzw  Jaarverhaal 2025 34 

   

7. MAAK KENNIS MET ONS 

ALGEMENE CONTACTGEGEVENS 

Transkript vzw 

C. Van Malderenstraat 33 

B-1731 Zellik 

T 02 466 94 40 

info@transkript.be  - www.transkript.be 

OPNAMESTUDIO’S  

De Audio-afdeling beschikt over 9 opnamestudio’s op 4 locaties: 3 studio’s in 

Hasselt, 2 in Leuven, 2 in Mechelen, en 2 in de Transkript hoofdzetel in Zellik.  

Hasselt Stadsomvaart 7 

3500 Hasselt 

Tel.: 011 22 34 37 

studio.hasselt@transkript.be   

Leuven p/a Innovatie- en Incubatiecentrum,  
  Kapeldreef 60 

B-3001 Leuven 
  +32 (0)488 38 70 38 

studio.leuven@transkript.be 

Mechelen p/a DPCM 

Frederik de Merodestraat 18 

2800 Mechelen 

Studio 1: +32 (0)487 58 50 98 

Studio 2: +32 (0)486 48 34 08 

studio.mechelen1@transkript.be 

studio.mechelen2@transkript.be  

Zellik C. Van Malderenstraat 33 

1731 Zellik 

Tel.: 02 481 87 22 

studio.zellik@transkript.be 

mailto:info@transkript.be
http://www.transkript.be/
mailto:studio.hasselt@transkript.be
mailto:studio.leuven@transkript.be
mailto:studio.mechelen@transkript.be
mailto:studio.mechelen@transkript.be
mailto:studio.zellik@transkript.be
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